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COMPETENt{E DOBANDITE IN TIMPUL MOBILITatlI

COMPETENTE PROFESIONALE

= (apacitatea de a planifica activitati educationale care sustin alfabetizarea culturald, constiinta civica si aprecierea
patrimoniului cultural european.

= Competentd imbunatatita in adaptarea activitatilor de invatare pentru elevi cu nevoi diverse, prin metode multisenzoriale,
vizuale, tactile, auditive si colaborative.

= (apacitatea de a transfera bunele practici observate in timpul mobilitatii in activitatile de la clasa si in cele extracurriculare.

COMPETENTE LINGVISTICE
= (apacitate sporita de a utiliza limba engleza intr-un context profesional si educational international.
= (apacitate sporita de a participa la discutii, ateliere, prezentari si activitati colaborative in limba engleza.
COMPETENTE DIGITALE

= (apacitate sporita de a utiliza dispozitive mobile si instrumente digitale pentru activitati de invatare interactive, legate de
patrimoniul cultural.

= (Capacitate sporita de a concepe activitati de invatare care combind explorarea fizica cu interpretarea digitala.

= (Capacitate sporita de a utiliza tehnologia pentru a sprijini observarea, documentarea, reflectia, colaborarea si prezentarea
rezultatelor Invatarii.

ABILITATI ORGANIZATORICE SI MANAGERIALE

= Abilitatea de a structura sarcinile de Invatare inainte, in timpul si dupa vizitele la muzee, pentru a asigura rezultate
educationale clare.

= Abilitati imbundtatite de gestionare a timpului si de planificare logistica in ceea ce priveste activitatile de grup, vizitele ghidate
si Invdtarea pe teren.

= Abilitatea de a gestiona proiecte de invatare interdisciplinare care implicd patrimoniul cultural, instrumentele digitale si
colaborarea intre elevi.

ABILITATI DE COMUNICARE

= (Capacitate Tmbunatatita de a comunica clar idei educationale in cadrul unui grup international de cadre didactice.

= (Capacitate Tmbunatatita de a facilita discutiile elevilor pe marginea obiectelor de muzeu, a naratiunilor istorice, a identitatii
culturale si a responsabilitatii civice.

= Abilitati imbunatatite de comunicare interculturala prin cooperarea cu participanti din diferite tari europene.

ALTE ABILITATI
= Constientizare culturald sporita si apreciere a patrimoniului cultural croat si european.




ACTIVITATI/SARCINI REALIZATE
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AM INVATAT:

-sd concep si sd implementez activitati de invatare in muzee, corelate cu programa scolara.

-sd utilizez patrimoniul cultural, muzeele si resursele comunitatii locale ca medii de invatare.

-sd creez lectii bazate pe experienta, proiecte si investigatie, care Incurajeaza participarea activa a elevilor.

-sd integrez perspective interdisciplinare in predare, inclusiv istorie, arta, stiinte, educatie civicd, geografie, cultura si tehnologie.

-sd stimulez gandirea criticd a elevilor, precum si abilitdtile de observare, interpretare si rezolvare a problemelor, prin intermediul obiectelor de muzeu, al expozitiilor si al

siturilor culturale.

» -sa planific activitati educationale care sustin alfabetizarea culturald, constiinta civica si aprecierea patrimoniului cultural european.

» -sa adaptez activitatile de invatare pentru elevi cu nevoi diverse, folosind metode multisenzoriale, vizuale, tactile, auditive si colaborative.
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-sa transfer bunele practici observate in timpul mobilitatii in activitatile de la clasa si in cele extracurriculare.

DE ASEMENEA:

-mi-am Tmbundtatit capacitatea de a utiliza limba engleza intr-un context profesional si educational international.

-am inteles si am utilizat terminologia specifica educatiei muzeale, patrimoniului cultural, Tnvatarii experientiale, patrimoniului digital si invatarii bazate pe proiecte.
-am inteles modul in care resursele de patrimoniu digital pot sprijini predarea la clasa si implicarea elevilor.

-am Tnvatat sa integrez continut digital, resurse online si sarcini interactive in activitati de invatare desfasurate Tn muzee sau in contexte locale specifice.

-am invatat sa structurez sarcinile de invatare pentru etapele de dinainte, din timpul si de dupa vizitele la muzeu, pentru a asigura rezultate educationale clare.

-mi-am Tmbunatatit capacitatea de a facilita discutii cu elevii pe marginea obiectelor de muzeu, a naratiunilor istorice, a identitatii culturale si a responsabilitatii civice.
-mi-am dezvoltat constiinta culturald si aprecierea fatd de patrimoniul cultural croat si european.

-mi-am imbunatatit capacitatea de invatare pe tot parcursul vietii, de dezvoltare profesionala si de cooperare internationald in cadrul programului Erasmus+.



,Experienta Erasmus+ mi-a demonstrat cd un muzeu poate deveni un spatiu viu, in care invatarea se desfasoara in mod natural prin explorare, dialog si descoperire.
Metodele si instrumentele pe care le-am dobandit vor contribui la diversificarea activitatilor educationale si la crearea unor experiente de invatare mai captivante pentru elevii
Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Asachi” din Focsani.

Participarea la acest program de mobilitate marcheaza o noua etapa in dezvoltarea mea profesionald si in modernizarea activitatilor educationale din cadrul CTGA. Pentru
mine, aceasta experientd a insemnat mai mult decat un simplu curs de formare: a fost o invitatie de a privi trecutul prin prisma viitorului si de a redescoperi muzeul ca spatiu al
creativititii, al dialogului si al invatarii autentice. Intr-un oras incarcat de istorie precum Dubrovnik, fiecare zi a devenit o lectie despre patrimoniu, culturi si inspiratie.,,

Prof. Macinic Mariana
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CERTIFICATE
OF ATTENDANCE
Professional development course

Museum Based Learning
Dubrovnik, Croatia, Monday, June — Friday, July 037 2026.

THIS IS TO CERTIFY THAT
Macinic Mariana

has participated in the above named teacher training course with 25 school hours in total.

The course covered the following topics:

Welcome Event Introduction to the Course Navigating the Digital Shift An Introduction to Teaching Cultural Heritage

Legacy ot the Dubrovnik Republic at the Maritime Museum Uncover the Strategic Role of Trade and Diplomacy in Shaping the

Republic Experiential Learning: Introduction to cultural heritage of Dubrovnik Get to know amazing historic centre of UNESCO protected town Make Your City Your Playground - Bridging the Gap Between the Physical
and Digital World Beyond the
Textbook: Using Digital Heritage to Enrich Learning Visit to the Red Histoty Museum: From Memory Lane to Historical Understanding — Experiencing the Legacy of the Past through Museum Education

Director: Masa Reié
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