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DECIZIA Nr. ___/2025 privind aprobarea și integrarea  
PLANULUI DE SUSTENABILITATE CTGA în Strategia de dezvoltare instituțională 2024–2028, ROI și PAS 

 

Având în vedere: • prevederile Legii educației naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare; • Strategia Națională pentru Dezvoltare Durabilă a României 2030; • Agenda ONU 2030 pentru Dezvoltare Durabilă și standardele europene privind educația 
pentru sustenabilitate; • Rezultatele și principiile proiectului Erasmus+ „CONNECT 2 – Integration of Sustainability Principles in Education”, derulat de CTGA; • Necesitatea consolidării dimensiunii ecologice, digitale și incluzive a procesului educațional; • Avizul Consiliului Profesoral și avizul Comisiei pentru dezvoltare instituțională. 
Directorul Colegiului Tehnic „Gheorghe Asachi” Focșani 
DECIDE: 

Art. 1. Se aprobă Planul de Sustenabilitate CTGA (Anexa 1), document strategic de referință, elaborat în concordanță cu Strategia de dezvoltare instituțională 2024–2028, ROI și PAS, care devine parte integrantă a politicii instituționale. 
Art. 2. Planul are rolul de a asigura coerența și sustenabilitatea dezvoltării instituționale, prin integrarea principiilor educației ecologice, digitale, incluzive și europene în toate dimensiunile activității școlii. 
Art. 3. Implementarea Planului se realizează de către Comisia internă pentru sustenabilitate, constituită prin decizie separată a directorului, coordonată de responsabilul Erasmus+ și de echipa de management al calității. 
Art. 4. Prevederile prezentului Plan se vor regăsi explicit în Strategia de dezvoltare instituțională 
2024–2028, PDI și ROI. 
Art. 5. Prezentul document se comunică membrilor Consiliului de administrație, Consiliului profesoral și comisiilor de lucru, urmând a fi publicat pe site-ul instituției. 
 

Director, .................................................... 
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ANEXA 1 

PLANUL DE SUSTENABILITATE CTGA 2024–2028 Document integrat în Strategia de dezvoltare instituțională, ROI și PAS. 

1. Fundament 1. Fundament și principii directoare Planul de sustenabilitate CTGA se bazează pe rezultatele și principiile proiectului Erasmus+ CONNECT 2, pe angajamentul instituției față de educația ecologică, incluziune și digitalizare, precum și pe alinierea la Strategia Europeană pentru Educație Sustenabilă și Agenda ONU 2030. Principii de bază: 
• Sustenabilitate și responsabilitate față de mediu; 
• Incluziune și echitate în accesul la educație; 
• Digitalizare și inovație educațională; 
• Parteneriat comunitar și colaborare europeană; 
• Învățare experiențială și interdisciplinară (learning by doing). 

 

2. Viziune CTGA devine o instituție-model de educație sustenabilă și inovație ecologică, formând elevi responsabili, capabili să aplice competențe verzi, digitale și sociale în comunitate. 
 

3. Obiective strategice Obiectivele sunt structurate pe domenii: educație ecologică, management sustenabil, incluziune, digitalizare verde și parteneriate europene, în corelare cu Agenda 2030. 
Domeniu         Obiectiv strategic ODD corespunzător Educație  ecologică 

Integrarea principiilor de permacultură și micro-agricultură urbană în curriculum și activități practice. ODD 4,   ODD 12,  

ODD 13, ODD 15 

Management instituțional Crearea unei culturi organizaționale sustenabile prin politici, proceduri și planuri integrate în PAS și ROI. ODD 11, ODD 17 

Incluziune socială 
Promovarea egalității de șanse și sprijin pentru elevii din medii defavorizate.          ODD 10 Educație digitală 

Dezvoltarea competențelor verzi și digitale ale elevilor și cadrelor 
didactice. 

  ODD 4, ODD 9 

Parteneriate 

europene 

Consolidarea colaborărilor internaționale Erasmus+, eTwinning și rețele eco-

schools. 
ODD 17 
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4. Direcții de acțiune A. Curriculum și formare 

- Implementarea ghidurilor CONNECT 2. 

- Activități în micro-ferma școlară. 
 B. Management instituțional 
- Audit ecologic intern și raport anual. 
 C. Operaționalizare 

- Colectare date, monitorizare și evaluare impact. 
 D. Educație comunitară 

- Campanii „Săptămâna Verde”, proiecte eTwinning. 
 

E. Digitalizare verde 

- Digitalizarea documentelor și resurse interactive. 
5. Indicatori de performanță Indicatorii măsoară nivelul de integrare curriculară, participarea comunității, reducerea consumului de resurse și numărul de resurse digitale verzi create. 
6. Calendar de implementare 

2025 – aprobare și constituire comisie; 2025 – formare personal; 2026 – evaluare intermediară; 
2027 – diseminare; 2028 – evaluare finală și actualizare strategie. 
7. Monitorizare și validare Evaluare anuală, raport de sustenabilitate, certificate Europass și recunoaștere formală a contribuțiilor. 
8. Dispoziții finale Planul se aplică 2024–2028 și se actualizează la finalul ciclului strategic. 
 

Director, .................................................... Responsabil elaborare: Comisia pentru dezvoltare instituțională și echipa Erasmus+ CONNECT 2 

Avizat în Consiliul Profesoral la data de: ___/2025 Aprobat în Consiliul de Administrație la data de: ___/2025 


